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Déjà au bord du gouffre et à cela s’ajoutant la pandémie du covid-19, l’entreprise de
transport aérien n’a pas eu d’autre choix que de mettre en chomage technique près de
400 employés pour rester avec près de 200. 

Selon investraucameroun.com, qui a diffusé l’information, Cette démarche, à en croire le
directeur général de camair-co, devra permettre à la structure d’alléger la « crise », de gérer à
la fois la transition au cours de cette période (six mois) et la préparation de la compagnie à une
reprise optimale à l’issue de la crise sanitaire.

Aussi, il pense je cite « Ces derniers s’attèleront à la gestion des affaires courantes, la
maintenance de tous les aéronefs (MA 60 et Q400) et la réhabilitation des Boeing 737-700 NG…
», explique le DG de Camair-Co. Selon des informations dignes de foi, ce plan de mise en
chômage technique, va couter près de 1,479 milliard de FCFA, dont 938,79 millions de FCFA
de salaire des 206 personnels qui resteront travailler et 540,49 millions de FCFA pour les 371
personnels en chômage technique, qui attendront d’être validé par les autorités.
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